
 

Отчет о результатах самообследования  

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  

«Центр внешкольной работы г. Челябинска» за 2023 год  

 

Общая характеристика учреждения  

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Центр внешкольной работы г. Челябинска» является юридическим лицом, 

находящимся в ведении Комитета по делам образования города Челябинска, 

который является учредителем учреждения дополнительного образования.  

Наименование образовательного учреждения по Уставу: Муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр внешкольной 

работы г. Челябинска». Сокращённое наименование – МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска».  

Непосредственное управление МБУДО «ЦВР г. Челябинска» осуществляет 

директор, назначаемый и освобождаемый учредителем.  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» финансируется за счет средств бюджета 

муниципального образования на основе сметы.  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска», как юридическое лицо, имеет Устав, лицевые счета, 

открытые в органах Федерального казначейства, печать установленного образца, 

штамп, бланки со своим наименованием.  

Лицензия (бессрочная) на осуществление образовательной деятельности и 

оказание услуг по реализации дополнительных образовательных программ для 

детей и взрослых серия 74Л02 № 0002015 регистрационный номер №12877 от 27 

июня 2016 г. 

Юридический адрес: 454138, Челябинская область, г. Челябинск, ул. Пионерская, 

3-33.  

Телефон: 8 (351) 7411288. Электронный адрес: zvrele@yandex.ru.  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» территориально находится в Курчатовском 

районе города Челябинска. МБУДО «ЦВР г. Челябинска» – это учреждение 

дополнительного образования, предметом деятельности которого является 

реализация прав жителей города Челябинска на получение дополнительного 

образования, направленного на формирование и развитие творческих 

способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 



интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также на организацию их свободного времени; на обеспечение их 

адаптации к жизни в обществе, профессиональную ориентацию.  

Основной вид деятельности МБУДО «ЦВР г. Челябинска»» – организация 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам технической, художественной, социально-

гуманитарной и физкультурно-спортивной направленностям.  

Характеристика системы управления и кадрового состава  

в МБУДО «ЦВР г. Челябинска»  

Управление МБУДО «ЦВР г. Челябинска» построено на принципах 

самоуправления и единоначалия и определено Уставом МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска». Оперативное управление осуществляет директор МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска». Коллегиальными органами управления МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска» являются: Общее собрание работников МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

и Педагогический совет МБУДО «ЦВР г. Челябинска».  

Структура управления МБУДО «ЦВР г. Челябинска»:  

Директор (Любовь Николаевна Каюмова).  

Заместитель директора по учебной работе (Дорофеева Наталья Николаевна).  

Заместитель директора по воспитательной работе (Пенькова Лейла Ильсуровна).  

Заместитель директора по административно-хозяйственной работе (Демьянова 

Венера Салихзяновна).  

Главный бухгалтер (Удалова Юлия Юрьевна).  

В составе МБУДО «ЦВР г. Челябинска» входят 8 структурных 

подразделений, которые осуществляют непосредственно образовательную и 

воспитательную деятельность. (Табл. 1).  

Таблица 1.    

Структурные подразделения МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

Наименование структурного подразделения  Ф.И.О. старшего ПДО, 

заведующего структурного 

подразделения  

«Спектр»  Кошуба Тамара Александровна  

«Темп»  Архипова Валентина Павловна  

«Улыбка» Сиплатова Варвара Борисовка   

«Юниор»  Карпова Елена Витальевна  

«Эдельвейс»  Харитонов Андрей Васильевич  



«Эра»  Насырова Светлана Маратовна  

«Чайка»  Гейт Роза Пиусовна  

«Шагол» Хайулина Фэйерузэ  

 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» отвечает всем современным требованиям 

безопасности.  Смонтированы автоматические установки пожарной и тревожной 

сигнализации, системы оповещения о пожаре, система наружного и внутреннего 

видеонаблюдения.  

Все системы безопасности, смонтированные на объектах МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска» находятся в работоспособном состоянии, заключены договора на 

техническое обслуживание с различными лицензированными организациями.  

В соответствие с Постановлением Правительства РФ № 1006 от 02.08.2019 «Об 

утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов 

(территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов 

(территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 

Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов 

(территорий)» в январе 2020 года разработан, согласован и утвержден со всеми 

надзорными органами Паспорт безопасности МБУДО «ЦВР г. Челябинска». 

Объекту присвоена III категория опасности.  

Особое внимание в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» уделяется созданию комфортной 

и доступной среды для участников образовательного процесса.   

Кадровая политика в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» является одним из 

приоритетных направлений деятельности, которое нацелено на формирование 

стабильного педагогического коллектива и развитие его профессионального 

потенциала.  

Содержательными компонентами кадровой политики стали:  

− Изучение развития профессиональной компетентности педагогов МБУДО «ЦВР 

г. Челябинска», результативным компонентом которого стало наличие 

объективных представлений об уровне развития профессиональной 

компетентности специалистов.  

− Мотивация педагогических работников МБУДО «ЦВР г. Челябинска», 

результативным компонентом которой стало развитие профессиональной 

мотивации педагогов, ориентир на приоритетное достижение результатов 

интеграции обучения и воспитания, социализации обучающихся, самооценку, 



мотивационные учебные занятия, тренинги, конкурсные мероприятия, работу 

творческих групп.  

− Повышение квалификации специалистов МБУДО «ЦВР г. Челябинска». 

− Ресурсное обеспечение педагогической деятельности специалистов МБУДО 

«ЦВР г. Челябинска», результативным компонентом которого должно стать 

внедрение в образовательную среду инновационной инфраструктуры программно-

методического, материально-технического обеспечения педагогической 

деятельности специалистов. Подготовительный и основной этапы процессуального 

и технологического компонентов включают соответственно разработку 

нормативных документов и реализацию инновационных проектов, работу 

творческих групп, обобщение опыта работы, публикации.  

В целях повышения квалификации специалистов МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

реализован план повышения квалификации педагогических работников в 

соответствии с действующим законодательством: за отчетный период прошли 

повышение квалификации 13 (22%) педагогических работников по программам: 

- «Применение метода кинопедагогика для профилактики и агрессивного и 

противоправного поведения детей»;  

- «Современные подходы к реализации содержания и технологий дополнительного 

образования детей»; 

- «Современные подходы к реализации содержания и технологий дополнительного 

образования детей в области физической культуры и спорта»; 

- «Современные подходы к деятельности социального педагога в социализации 

личности обучающегося». 

За отчетный период педагогическими работниками МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска» подготовлено 3 публикации, за последние 2 года – 15.  

В 2023 году в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» обеспечение образовательного 

процесса осуществляли 59 педагогических работников. Преподавание по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 

осуществляли 47 педагогов дополнительного образования, организационно-

педагогическое обеспечение осуществляли 4 педагога-организатора, 

организационно-методическое обеспечение реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ осуществляли 2 методиста и 1 

старший методист, психолого-педагогическое сопровождение - 1 педагог-



психолог, социально-педагогическую поддержку обучающихся в процессе 

социализации, адаптации  - 3 социальных педагога.  

48 педагогических работников МБУДО «ЦВР г. Челябинска» имеют высшее 

образование, высшее образование педагогической направленности (профиля) 

имеют 28 педагогических работников; среднее профессиональное образование - 11 

педагогических работников.   

Высшая квалификационная категория присвоена 30 педагогическим работникам; 

первая квалификационная – 11 педагогическим работникам. Всего 

квалификационная категория присвоена 41 педагогическому работнику. За 

отчетный период организована аттестация 11 педагогических работников для 

присвоения квалификационной категории.   

В кадровом составе МБУДО «ЦВР г. Челябинска» значительная доля молодежи - 

педагогических работников в возрасте до 30 лет – 9 человек, в возрасте от 55 лет – 

9 человек. Педагогический стаж до 5 лет имеют 16 педагогов, педагогический стаж 

более 30 лет - 6 педагогических работников.  

Профессиональная деятельность работников МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

отмечена органами власти различного уровня.  

Имеют звания и отраслевые награды 5 человек, из них: Мастер спорта России – 2 

человека; Отличник физической культуры и спорта – 2 человека; Почетный 

работник общего образования РФ – 1 человек. 

Премией Губернатора Челябинской области награжден 1 человек.  

Ученую степень имеют 4 человека, из них: 4 кандидата педагогических наук (Бент 

А.Г., Бент М.М., Щукина В.В., Девятова И.Е.).  

Уровень компетентности специалистов МБУДО «ЦВР г. Челябинска» позволяет им 

быть организаторами и участниками методических мероприятий различного 

уровня, что способствует дальнейшему повышению их профессиональной 

компетенции.  

Профессиональную компетентность специалистов образовательной организации 

подтверждает активное участие 2 специалистов МБУДО «ЦВР г. Челябинска» в 

работе двух городских методических объединений специалистов воспитания и 

дополнительного образования (Табл. 2).  

 

 

 



Таблица 2.   

Специалисты МБУДО «ЦВР г. Челябинска» занятые в работе общественных 

организаций и объединений различных профессиональных сообществ 

Должность   
ФИО  

специалиста  
Наименование объединения  

заместитель 

директора по 

учебной работе 

Дорофеева Наталья 

Николаевна 

Член городского 

методического объединения 

социальных педагогов  

педагог-организатор Кокурина Елизавета 

Васильевна  

Член городского 

методического объединения 

руководителей детских СМИ 

 

Характеристика образовательного процесса  

в МБУДО «ЦВР г. Челябинска»  

Образовательная деятельность МБУДО «ЦВР г. Челябинска» осуществлялась по 4 

основным направленностям: художественная, физкультурно-спортивная, 

техническая, социально-гуманитарная. Перечисленные направленности выбраны с 

учетом запросов и интересов детей, родителей, социально-экономического 

развития Курчатовского района г. Челябинска, его национально-культурных 

традиций и соответствует требованиям, предъявляемым к образовательным 

учреждениям дополнительного образования. 

Организация образовательного процесса регламентируется Положением об 

организации образовательного процесса в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» и 

другими локальными нормативными актами МБУДО «ЦВР г. Челябинска». 

Содержание образовательного процесса в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

определяется содержанием дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. Программы, реализуемые в МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска», ежегодно обновляются, кроме того, ежегодно   разрабатываются и 

реализуются новые программы в соответствии с запросами родителей (законных 

представителей), детей, педагогических работников.  

В 2023 году были разработаны ДООП – «Театральная игра», «Кукольная 

мастерская», «Мир рукоделия», «Настольный теннис», «Хоккей», «Бит Стрит», 

«Русский язык как иностранный», «Весёлая каллиграфия», «Развитие физических 

навыков».                                                                                                                                                                   



В 2022-2023 учебном году образовательная деятельность осуществляется по 83 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 4 

направленностей (художественная, физкультурно-спортивная, социально-

гуманитарная, техническая) на бюджетной основе. Это на 3 программы больше, чем 

в 2021-2022 учебном году (в 2021-2022 году реализовывалось 80 программ). 

Динамика разработки дополнительных общеобразовательных программ (табл.3) 

Таблица 3. 

Направленность 

программы  

2022 год  2023 год 

ед. % ед. % 

художественная  36 45 33 40 

физкультурно-спортивная  17 21 18 22 

социально-гуманитарная  18 23 24 29 

техническая  9 11 8 9 

Всего  80 100 83 100 

 

Сравнительная таблица количества реализуемых в 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» дополнительных общеобразовательных программ 

Таблица 4.   

Направленность 

реализуемой  

дополнительной  

общеобразовательной 

программы  

Количество 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ данной 

направленности  

Количество обучающихся 

по дополнительным  

общеобразовательным 

программам  

2022 год 2023 год 2022 год 2023 год 

художественная  36 33 811 822 

физкультурно-

спортивная  

17 18 527 649 

социально-гуманитарная  18 24 700 786 

техническая  9 8 208 227 

ИТОГО:  80 83 2246 2484 



 

Нормативный срок освоения дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ – от 1 года до 4 лет.  

В МБУДО «ЦВР г. Челябинска» занималось в 2022-2023 учебном году 2484 

обучающихся, большую часть составляют дети младшего, среднего школьного 

возраста. 

Сравнительная таблица возрастного состава 

Возрастной диапазон Количество обучающихся 

до 6 лет 249 

7-10 лет 1142 

11-14 лет 880 

15-17 лет 214 
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Режим занятий, обучающихся определяет Положение о режиме обучающихся 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска».  

Продолжительность академического часа занятия составляет от 25 до 45 минут (с 

обязательным 10-минутным перерывом между ними для отдыха детей и 

проветривания помещений) в зависимости от профиля и отдельных видов 

деятельности творческих объединений, с учетом возрастных особенностей 

обучающихся. 

Продолжительность учебной недели составляет 6 дней. Продолжительность 

учебного года - 36 недель.  Недельная нагрузка (групповые занятия) обучающихся 

составляет: - 1 года до 6 лет обучения – 1-6 часов.  

Численный состав группы, продолжительность занятий устанавливаются с учетом 

направленности дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы, года обучения, возраста обучающихся, наличия условий, материально-

технического обеспечения в соответствии с санитарными правилами и нормативами.  

При обеспечении необходимых условий для организации образовательного 

процесса (оборудованные рабочие места, наличие техники, музыкальных 

инструментов и т.д.) с учетом санитарных правил и нормативов численный состав 

учебных групп:  

- учебной группы первого и второго годов обучения – 12-15 человек;  



-учебной группы третьего года обучения и последующих годов обучения – 10-12 

человек;  

- группы обучающихся дошкольного возраста – не менее 8 человек.  

Режим занятий, обучающихся устанавливается в расписании учебных занятий. 

Расписание занятий объединений составляется с учетом наиболее благоприятного 

режима труда и отдыха обучающихся, санитарно-гигиенических норм, пожеланий 

родителей.   

Образовательная деятельность МБУДО «ЦВР г. Челябинска» по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам регламентируется Уставом 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска», образовательной программой, учебным планом, 

календарным учебным графиком, расписанием занятий, и другими локальными 

нормативными актами МБУДО «ЦВР г. Челябинска». МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

для детей в возрасте от 5 до 18 лет. Форма обучения – очная. Обучение 

осуществляется на русском языке. 

На протяжении летнего периода МБУДО «ЦВР г. Челябинска» организует летний 

досуг несовершеннолетних:  

- формируются молодежные трудовые отряды Администрации города Челябинска, 

предпочтение детям из семей, находящихся в социально опасном положении, семей 

«группы риска»,  

- реализуются краткосрочные программы.  

Комплектование групп, обучающихся 1 года обучения осуществляется с 01 по 10 

сентября.   

Качество освоения дополнительных образовательных общеразвивающих программ 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» подтверждает результативное участие обучающихся 

в мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, фестивалях, конференциях) 

официальных календарей массовых мероприятий и активное участие в 

образовательных и социальных проектах.  

Так, в 2022-2023 году более 1157 обучающихся МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

(56% от общей численности обучающихся) приняли участие и стали победителями 

и призерами в мероприятиях муниципального - 377 обучающихся, регионального - 



169 обучающихся, всероссийского – 223 обучающихся и международного уровней 

- 288 обучающихся.  

Динамика участия обучающихся МБУДО «ЦВР г. Челябинска» в мероприятиях 

различного уровня 

Таблица 5. 

Уровень 2022 год 2023 

ед. % ед. % 

Муниципальный 263 25 377 24 

Региональный 89 8 169 11 

Всероссийский 289 27 233 15 

Международный 246 23 288 18 

 

Участие обучающихся в мероприятиях:  

- Городской конкурс «Шаг к Парнасу» Диплом 2 степени. 

- Городской конкурс творческих работ «Зимняя мозаика» Диплом 2 степени. 

- Городской фестиваль декоративно-прикладного творчества «Нить» Диплом 

лауреата. 

- VIII областной конкурс девичьего рукоделия «Скрыня» Диплом лауреата 1 

степени. 

- Всероссийский Открытый патриотический конкурс детско-юношеского творчества 

«Звездное сияние Отчизны» Диплом Лауреата 2 степени. 

-Всероссийский творческий конкурс «Мои любимые животные» Диплом 

победителя.  

- Международный фестиваль-конкурс вокалистов «Мамино сердце» Диплом 

Лауреата 3 степени.  

- Международный многожанровый конкурс-фестиваль детского, юношеского и 

взрослого творчества «Созвездие Южного Урала» Дипломант 1 степени. 

- II Всероссийский конкурс детских поделок, рисунков и творческих работ с 

Международным участием «В гостях у сказки» Диплом 2 место. 

- Общероссийский конкурс «Разговоры о важном» Диплом 1 степени. 

- XIII фестиваль видеофильмов «Наш дом – Курчатовский» Диплом 1 место. 

- Всероссийский литературно-творческий конкурс «Двенадцать месяцев в году» 

Лауреат 1 степени. 

- Региональный конкурс творческих работ «ДАР» Лауреат II степени. 



- XIII Международный конкурс детских и молодёжных СМИ «ЮнГа+» диплом 1, 2, 

3 место. 

- Открытый кубок челябинской областной федерации чир спорта «Жемчужина 

Урал» Грамота 1 место. 

- I Открытый конкурс любительского циркового творчества «Его Величество Трюк» 

г. Ревда Диплом 2 степени. 

- XIII Всероссийский фестиваль любительского циркового искусства «Палитра 

юных» Спецприз за артистизм и воплощение образа. 

- Международный конкурс-фестиваль искусства и творчества «Новое поколение» 

Лауреат 2 степени. 

 За значительные успехи и достижения в городских, областных, 

всероссийских, международных конкурсах обучающиеся ежегодно рекомендуются 

на получение премии Губернатора Челябинской области одаренным детям, 

стипендии Администрации города Челябинска. 

Выпускники творческих объединений МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

продолжают обучение в учреждениях среднего и высшего профессионального 

образования по образовательным программам творческих и гуманитарных 

специальностей. Среди выпускников учреждения чаще встречаются будущие 

журналисты, педагоги, актеры. 

Характеристика учебно-методического обеспечения  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

Учебно-методическое обеспечение в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» представлено:  

- дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска»;  

- учебным планом МБУДО «ЦВР г. Челябинска» на 2022/2023 учебный год;  

- фондом нормативно-правовых документов, сопровождающих деятельность 

МБУДО «ЦВР г. Челябинска»;  

- планами работы, аналитическими, информационно-методическими отчетами о 

деятельности МБУДО «ЦВР г. Челябинска».  

Информационно-методическая деятельность  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 



Значительную роль в повышении качества образования в МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска» играет информационно-методическое сопровождение 

образовательного процесса.  

Информационно-методическая деятельность МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

обеспечивается деятельностью:  

- методистов с целью повышения качества дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ;  

- педагога-психолога, осуществляющего психологическое сопровождение 

образовательного процесса МБУДО «ЦВР г. Челябинска»;  

- функционированием официального сайта МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

(https://cvr74.ru/). 

Воспитательная система МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

Воспитательная система МБУДО «ЦВР г. Челябинска» построена на основе 

гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. На первом месте 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных 

знаний о различных аспектах развития России и мира, приобщение к традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе. 

 Специфика  воспитательной  деятельности  МБУДО  «ЦВР  г.  

Челябинска» обусловлена тем, что:  

- структурные подразделения посещают не только обучающиеся, занимающиеся в 

творческих объединениях по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам, но и свободно приходящие дети и подростки, 

участвующие в социально-педагогических, профилактических, культурно-

досуговых и спортивно-массовых мероприятиях;  

- воспитательная работа организована в учреждении для детей различных 

социальных групп, различного уровня интеллектуального и физического развития;  

- воспитательная работа по различным направлениям деятельности в учреждении 

осуществляется с учетом социального заказа жителей прилегающих микрорайонов.   

Процесс воспитания в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов дополнительного образования и 

обучающихся:  



- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого;   

- организация основных совместных дел, обучающихся и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» являются 

следующие:   

- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые общие дела, 

через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов 

дополнительного образования;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов дополнительного образования и 

обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;  

- в учреждении создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

- в проведении общих дел отсутствует соревновательность между объединениями, 

поощряется конструктивное межколлективное и межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность;   

- педагоги дополнительного образования ориентированы на формирование 

коллективов в рамках творческих объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания является педагог дополнительного образования, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

За отчетный период было организовано и проведено 15 массовых событий (табл.6). 

 



Таблица 6.  

Массовые события 2023 года 

№ п/п События Количество 

участников 

1 Фотокросс «Осенний марафон» 125 

2 Фестиваль творчества «А у детства добрые глаза» 

 к Всемирному Дню Доброты и Всемирному Дню 

ребенка 

163 

3 «Эстафета Доброты ЦВР» к Всемирному Дню 

Доброты  

286 

4 Творческий марафон «С любовью к маме»  351 

5 Игровой турнир «Мир настольных игр», к 

Международному дню без интернета 

45 

6 Театрализованный праздник «Проводы зимы» 70 

7 Аукцион экологических знаний «Всемирный день 

воды»  

58 

8 День веселых затей «Все наоборот» 156 

9 Конкурс «Стартинейджер» к международному дню 

Танца 

65 

10 Челлендж к Дню Книги и авторского права 140 

11 II весенний фестиваль МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска» песен и стихов на английском языке 

55 

12 Отчетный концерт ЦВР  355 

13 Акция «Голубь мира» 123 

14 Познавательное мероприятие «День 

Государственного герба Российской Федерации» 

136 

15 Фестиваль творчества «Новогодний калейдоскоп» 315 

 

Одним из важнейших направлений деятельности является организация летней 

оздоровительной кампании.  

В летний период 2023 г. на базе МБУДО «ЦВР г. Челябинска» было 

сформировано 12 молодежных трудовых отрядов Администрации города 

Челябинска. Всего в отряды было принято более 100 несовершеннолетних, 

предпочтение было детям из семей, находящихся в социально опасном положении, 

семей «группы риска», состоящим на учете в ОДН. Подростки не только убирали 

улицы Курчатовского района, но и активно участвовали в мероприятиях и 

конкурсах, организованных городским Штабом летних трудовых объединений 

«Трудовое лето-2023». Педагогом-психологом МБУДО «ЦВР г. Челябинска» Е.А. 

Джафаровой для участников МТО были проведены тренинги на создание 

благоприятного психологического климата для подростков трудовых отрядов, 



социально-профилактическая игра «Я-Человек», с целью повышения правовой и 

социальной компетентности подростков, снижения правонарушений в подростковой 

среде, а также все участники отрядов освоили краткосрочную социально-

профилактическая программу «Стратегия успеха. Лето» (в программу включены 

занятия по первичные профилактики правонарушений и асоциального поведения 

несовершеннолетних и их успешной социализации и формирования культуры 

здорового и безопасного образа жизни). 

В летний период 2023 года была предусмотрена реализация краткосрочных 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, что 

способствовало наполнению досуга обучающихся интересным, познавательным 

содержанием, вовлечение их в разнообразную творческую деятельность. 

Реализуемые программы: «Команда 3-Д» «Летние фантазии», «МультиЛето», 

«Бумажная сказка», «Яркое лето», «Знакомство с бардовской песней», 

«Импровизация», «Future is my profession», «Футбольное лето», «Путь к манежу 

интенсив», «Групповая акробатика», «Оригами плюс изо» (ускоренный уровень), 

«ЛегоБум», «На все руки от скуки». На краткосрочные программы было зачислено 

944 обучающихся. 

Характеристика материально-технической базы  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» 

Материально-техническая база МБУДО «ЦВР г. Челябинска», обеспечивающая 

необходимые условия для учебной деятельности, развития способностей и 

интересов обучающихся, соответствует требованиям СанПиН, правилам 

противопожарной безопасности, требованиям техники безопасности и охраны труда 

и обеспечению безопасности участников образовательных отношений.  

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» объединяет 8 клубов по месту жительства (нежилые 

помещения), расположенные в жилых домах Курчатовского района:  

п/п  

№  

Адрес расположения  Этаж 

расположения  

Этажность 

дома  

Площадь 

помещения  

Год 

постройки  

1.  Административное 

помещение ЦВР ул. 

Пионерская, 3-33  

Первый этаж   5  65,8  1968  

2.  «Эра» ул. 

Пионерская, 11-а  

Цокольный 

этаж  

5  117,5  1991  

3.  «Эдельвейс» пр. 

Комсомольский, 34-а  

Цокольный 

этаж  

9  263,6  1973  



4.  «Чайка» пр. Победы, 

182-а  

Цокольный 

этаж  

5  173,4  1962  

5.  «Спектр» Ул. 

Молдавская, 21а  

Первый этаж  5  125,5  1983  

6.  «Юниор» ул. 

Куйбышева, 88  

Первый этаж  5  103,5  1991  

7.  «Улыбка» 

ул.Ворошилова,11  

Первый этаж  9  88,6  1969  

8.  «Темп» пр. 

Комсомольский,  

84-а  

Первый этаж  9  67,9  

  

1979  

9. «Шагол» ул. Рабоче-

Крестьянская, 18а 

Цокольный 

этаж 

5 169,2 1983 

  

Образовательный процесс осуществляется в 26 благоустроенных, 

оснащенных современной мебелью учебных кабинетах.   

Количество помещений для осуществления образовательной деятельности - 31, в 

том числе: хореографические залы - 5, кабинеты изобразительного творчества – 3, 

кабинеты технического творчества – 2, игровые помещение – 2, тренажерные залы 

– 3.  

Все помещения на 100% оснащены необходимым имуществом и инвентарем.  

В каждое помещение проложена оптиковолоконная линия со скоростью передачи 

данных до 1 Мбит/сек. до 8 Мбит/сек. Провайдером является ЗАО «Интерсвязь- 2».   

МБУДО «ЦВР г. Челябинска» имеет в наличии следующие технические средства 

обучения, включая компьютерное оборудование: телевизор ЖК – 2 шт., колонка 

акустическая – 5 шт., микшерный пульт – 4 шт., музыкальный центр – 6 шт., 

синтезатор музыкальный – 1 шт., усилитель мощности – 2 шт., компьютер ученика 

в компьютерных кабинетах – 3 шт., компьютер педагога – 36 шт.,  фотоаппарат 

цифровой – 2 шт., принтеры и МФУ (многофункциональные устройства) – 20 шт., 

из них: МФУ - 11 шт., принтер лазерный – 7 шт., принтер струйный – 4 шт., 

мультимедиа проектор – 5 шт., видеокамеры – 2 шт., микрофоны – 6 шт.  

В учреждении учтены и выполнены требования законодательства по 

обеспечению комплекса мер по защите жизни и здоровья как обучающихся, так и 

работников: смонтированы автоматические установки пожарной и тревожной 

сигнализации, системы оповещения о пожаре, системы контроля доступа лиц на 

объект, системы наружного и внутреннего видеонаблюдения. 



Информация о комплексной безопасности в МБУДО «ЦВР г. Челябинска» в полном 

объеме и в соответствии с требованиями представлена на сайте организации в 

разделе «Комплексная безопасность» https://cvr74.ru/kompleksnaya-bezopasnost.html. 

Таблица 5. 

Показатели деятельности МБУДО «ЦВР г. Челябинска»,  

подлежащие самообследованию 2023 год 

№ п/п  Показатели  Единица 

измерения  

1.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

1.1  Общая численность учащихся  2484 

1.1.1  Детей дошкольного возраста (3-7 лет)  249 

1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)  1142 

1.1.3   Детей  среднего школьного возраста (11-15 лет)  880 

1.1.4.  Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  213 

1.2.  Численность учащихся, обучающихся по договорам об 

оказании ПОУ  

 

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях, в общей 

численности учащихся  

311/12,5% 

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей численности 

учащихся  

 

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по 

программам для одаренных детей, в общей численности 

учащихся  

 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по программам для 

детей с особыми потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе                                                                                                              

413/18,3%                                                                                                       

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  135/5% 

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  9/0,4% 

1.6.3  Дети-мигранты  0/0% 

1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  371/15% 

1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной  

 

 

 деятельностью, в общей численности учащихся   

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, фестивали, конференции, 

https://cvr74.ru/kompleksnaya-bezopasnost.html


соревнования), в общей численности учащихся, в том числе:                                         
1710/69% 

1.8.1  На муниципальном уровне  141/8% 

1.8.2  На региональном уровне  343/20% 

1.8.3  На межрегиональном уровне  296/17% 

1.8.4  На федеральном уровне  487/28% 

1.8.5  На международном уровне  443/26% 

1.9  Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров 

массовых мероприятий, в том числе:                                                      

1157/47% 

1.9.1  На муниципальном уровне  377/33% 

1.9.2  На региональном уровне  84/7% 

1.9.3  На межрегиональном уровне  85/7% 

1.9.4  На федеральном уровне  233/20% 

1.9.5  На международном уровне  288/25% 

1.10  Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в том числе:                          

1.10.1  На муниципальном уровне  0 

1.10.2  На региональном уровне  0 

1.10.3  На межрегиональном уровне  0 

1.10.4  На федеральном уровне  0 

1.10.5  На международном уровне  0 

1.11  Количество массовых мероприятий, проведенных МБУДО «ЦВР г. 

Челябинска», в том числе: (ед.)  

1.11.1  На муниципальном уровне  3 

1.11.2  На региональном уровне  0 

1.11.3  На межрегиональном уровне  0 

1.11.4  На федеральном уровне  0 

 

1.11.5  На международном уровне  0  

1.12  Общая численность педагогических работников  61 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников  

51/84% 

1.14  Численность/удельный вес численности пед. работников, 

имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля)  

31/51% 

1.15  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников  

6/10% 

1.16  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля)  

2/3% 



1.17  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих квалификационную категорию, в том числе: 40/66% 

1.17.1  Высшую  26/43% 

1.17.2  Первую   14/23% 

1.18  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

педагогический стаж которых составляет:                                35/57% 

1.18.1  До 5 лет  14/68%  

1.18.2  Свыше 30 лет  21/31% 

1.19  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет  

11/18% 

1.20  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет  

8/13% 

1.21  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку  по 

профилю  

57/93% 

1.22   Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность, в общей 

численности сотрудников  

2/3% 

1.23  Количество публикаций, подготовленных педагогически работниками          

 

1.23.1  За 3 года  15 

1.23.2  За отчетный период  3 

1.24  Наличие системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания  

да  

2.  ИНФРАСТРУКТУРА  

2.1   Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося  

35/0,02%  

2.2  Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе:                                                                                                          

31 

2.2.1  Учебный класс  26 

2.2.2  Лаборатория  0 

2.2.3  Мастерская  0 

2.2.4  Танцевальный зал  0 

2.2.5  Спортивный зал   4 

+1(тренажерный)  

2.2.6  Бассейн   нет  

2.3  Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе:  

2.3.1  Актовый зал  нет  

2.3.2  Концертный зал  нет  



2.3.3  Игровое помещение  нет  

2.4  Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха  

нет  

2.5  Наличие системы электронного документооборота  да  

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет  

2.6.1  С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров  

нет  

2.6.2  С медиатекой  нет  

2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текста  

нет  

2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещениях библиотеки  

нет  

2.6.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет  

2.7  Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся  

нет  
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